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CHỈ THỊ CỦA ỦY BAN NHÂN DÂN TỈNH

V/v tăng cường lãnh đạo thực hiện các chế độ bảo hiểm xã hội

Để thực hiện Chỉ thị số 10/CTTU ngày 05/11/1997 của Tỉnh ủy Bình Phước về việc triển khai Chỉ thị 15/CTTW của Bộ Chính trị về tăng cường lãnh đạo thực hiện các chế độ bảo hiểm xã hội (BHXH) trên địa bàn Tỉnh Bình Phước.

ỦY BAN NHÂN DÂN TỈNH CHỈ THỊ

1) Các Sở, Ban, Ngành, Đoàn thể Tỉnh, UBND các huyện cần tăng cường công tác lãnh đạo trong việc thực hiện các chế độ BHXH đối với người lao động, trọng tâm là thu nộp BHXH.

2) Các Sở, Ban, Ngành, Đoàn thể Tỉnh, UBND các huyện tùy theo chức năng, nhiệm vụ có kế hoạch tổ chức tuyên truyền. Điều lệ BHXH đến các đơn vị cơ sở để người sử dụng lao động và người lao động thấy rõ nghĩa vụ và quyền lợi khi tham gia BHXH.

3) Sở Lao động – Thương binh & Xã hội cần tăng cường công tác quản lý Nhà nước đối với các doanh nghiệp, phối hợp với Liên đoàn Lao động Tỉnh, Thanh tra Tỉnh và các Ngành có liên quan tổ chức, kiểm tra, giám sát nhằm đảm bảo thực hiện đúng các chế độ BHXH đối với người lao động. Xử lý kịp thời các hành vi vi phạm chế độ BHXH , kiên quyết xử phạt theo Nghị định 38/CP của Chính phủ đối với những đơn vị vi phạm Bộ luật Lao động, né tránh việc đóng BHXH không đúng theo qui định.

4) Hàng năm, Thủ trưởng các đơn vị, Giám đốc các doanh nghiệp phải có trách nhiệm cùng với cơ quan BHXH Tỉnh kiểm tra, đôn đốc việc trích nộp BHXH của đơn vị. Đồng thời đối chiếu xác nhận thời gian công tác, mức nộp BHXH của người lao động thuộc đơn vị quản lý để làm cơ sở cho việc giải quyết chế độ sau này cho người lao động.

5) Thường trực Hội đồng thi đua – khen thưởng Tỉnh có kế hoạch hướng dẫn các Ngành, các doanh nghiệp khi xét khen thưởng hàng năm phải xét trách nhiệm lãnh đạo tham gia BHXH và thực hiện đầy đủ chế độ BHXH.

6) Bảo hiểm xã hội Tỉnh Bình Phước tiếp tục kiện toàn bộ máy, quan tâm bồi dưỡng đội ngũ cán bộ trong ngành nâng cao phẩm chất đạo đức và chuyên môn nghiệp vụ. Có qui chế làm việc khoa học, chặt chẽ.Tổ chức tốt công tác thẩm định tờ khai và cấp sổ BHXH. Đảm bảo chi trả lương hưu, trợ cấp BHXH cho người lao động được kịp thời, đầy đủ, đến tận tay đối tượng và đảm bảo an toàn, chi trả các chế độ BHXH đúng chế độ. Đồng thời thực hiện tốt công tác thông tin, báo cáo cho Tỉnh ủy, UBND Tỉnh và có kiến nghị với TW xem xét, bổ sung, sửa đổi những qui định chế độ trong điều lệ BHXH chưa phù hợp.


BHXH Tỉnh Bình Phước tham mưu cho UBND Tỉnh có kế hoạch triển khai Chỉ thị 15/CTTW của Bộ Chính trị, Chỉ thị số 10/CTTU của Tỉnh ủy đến các Sở, Ban, Ngành, Đoàn thể Tỉnh, UBND Các Huyện và các doanh nghiệp đóng trên địa bàn Tỉnh.
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