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CHƯƠNG I :
VỊ TRÍ, CHỨC NĂNG
Điều 1: Đoàn Ca múa nhạc tổng hợp tỉnh Bình Phước (dưới đây gọi tắt là Đoàn)  là đơn vị sự nghiệp có thu tự đảm bảo một phần chi phí hoạt động thường xuyên. Đoàn chịu sự quản lý, chỉ đạo trực tiếp và toàn diện của Sở Văn hoá-Thông tin.

           Đoàn có tư cách pháp nhân, có con dấu riêng, được dự toán kinh phí để hoạt động và được mở tài khoản tại Kho bạc Nhà nước theo qui định.

Điều 2: Đoàn có chức năng tổ chức biểu diễn ca múa nhạc tổng hợp phục vụ nhu cầu hưởng thụ văn hoá, nghệ thuật cho nhân dân trong và ngoài tỉnh.

CHƯƠNG II :
NHIỆM VỤ VÀ QUYỀN HẠN
Điều 3 : Đoàn có những nhiệm vụ và quyền hạn sau:

1. Xây dựng kế hoạch hoạt động nghệ thuật của Đoàn hàng năm trình Sở Văn hoá-Thông tin phê duyệt. Tổ chức thực hiện kế hoạch đó sau khi được phê duyệt.

2. Nghiên cứu thể nghiệm các loại hình nghệ thuật theo chức năng được giao và ứng dụng trong hoạt động biểu diễn.

3. Tổ chức các lớp bồi dưỡng, đào tạo nhằm không ngừng nâng cao trình độ, nghiệp vụ chuyên môn về biểu diễn nghệ thuật cho cán bộ, diễn viên của Đoàn theo sự chỉ đạo của Sở Văn hoá-Thông tin.

4. Phối hợp với Đài Phát thanh và truyền hình tỉnh trong việc tổ chức thi tuyển giọng hát hay, sản xuất các chương trình ca múa nhạc tổng hợp để quảng bá đời sống văn hoá của tỉnh theo sự ủy quyền của Sở Văn hoá-Thông tin.

5. Giúp Sở Văn hoá-Thông tin tổ chức các cuộc thi sáng tác kịch bản, tiết mục hay đưa vào chương trình biểu diễn của Đoàn phục vụ nhân dân. Tham gia các chương trình liên hoan nghệ thuật chuyên nghiệp toàn quốc do Bộ Văn hoá-Thông tin tổ chức theo khu vực.

6. Được ấn hành lưu trữ các chương trình, tiết mục của Đoàn, sưu tầm các tiết mục đặc sắc trong tỉnh và ngoài tỉnh để lấy chất liệu xây dựng tiết mục biểu diễn theo quy định của pháp luật.

7. Được tổ chức biểu diễn trong tỉnh và ngoài tỉnh để lấy nguồn thu bù đắp chi phí hoạt động cho Đoàn.

8. Được tổ chức liên kết với các đơn vị, các đoàn thể, cá nhân để mở rộng và nâng cao chất lượng trong các lĩnh vực tổ chức biểu diễn của Đoàn theo quy định của pháp luật và được sự cho phép của Sở Văn hoá-Thông tin.

9. Thực hiện chế độ thống kê báo cáo theo quy định.

10. Quản lý tài sản, tài chính và cán bộ, nhân viên của cơ quan theo quy định của pháp luật.

CHƯƠNG III :
TỔ CHỨC BỘ MÁY VÀ CHẾ ĐỘ LÀM VIỆC
Điều 4 : Tổ chức bộ máy

1/Ban lãnh đạo: Đoàn do 01 Trưởng Đoàn điều hành và có 01 Phó Trưởng Đoàn giúp việc cho Trưởng Đoàn. Chức vụ Trưởng Đoàn do UBND tỉnh bổ nhiệm theo đề nghị của Giám đốc Sở Văn hoá-Thông tin, chức vụ Phó Trưởng Đoàn do Giám đốc Sở Văn hoá-Thông tin bổ nhiệm.

2/ Cơ cấu tổ chức của Đoàn được tổ chức theo bộ phận hoặc Đội do Giám đốc Sở Văn hoá-Thông tin quyết định thành lập. Nhiệm vụ cụ thể của bộ phận và Đội do trưởng Đoàn quy định.

3/Đoàn được UBND tỉnh giao biên chế đối với các chức danh cần thiết, số còn lại được thực hiện theo chế độ hợp đồng lao động do trưởng Đoàn quyết định theo quy định của Nhà nước.

Điều 5: Chế độ làm việc
1/ Đoàn làm việc theo chế độ thủ trưởng. Trưởng Đoàn quyết định mọi vấn đề thuộc phạm vi chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn của Đoàn và là người chịu trách nhiệm cao nhất trước Giám đốc Sở Văn hoá-Thông tin về mọi mặt hoạt động của Đoàn, và trước pháp luật. Phó Trưởng Đoàn giúp việc cho Trưởng Đoàn phân công phụ trách một số lĩnh vực công tác. Phó Trưởng Đoàn chịu trách nhiệm trước Trưởng Đoàn, đồng thời cùng Trưởng Đoàn liên đới chịu trách nhiệm trước cấp trên và trước pháp luật về các lĩnh vực được phân công phụ trách.

2/Đoàn tổ chức họp giao ban hàng tháng để kiểm điểm công tác trong tháng và xây dựng chương trình công tác cho thời gian kế tiếp, đồng thời tổ chức các cuộc họp bất thường để triển khai các nhiệm vụ đột xuất cấp bách của Sở Văn hoá-Thông tin.

3/ Thực hiện chế độ báo cáo theo định kỳ và theo yêu cầu đột xuất tình hình thực hiện nhiệm vụ được giao với Sở Văn hoá-Thông tin.

4/ Đoàn xây dựng mối quan hệ phối hợp với các đơn vị thuộc Sở Văn hoá-Thông tin và các cơ quan có liên quan trong tỉnh để thực hiện tốt các nhiệm vụ được giao.

CHƯƠNG VI :
ĐIỀU KHOẢN THI HÀNH

 Điều 6: Bản Quy chế này có hiệu lực thi hành kể từ ngày ký. Việc sửa đổi, bổ sung bản Quy chế này do Giám đốc Sở Văn hoá-Thông tin và Giám đốc Sở Nội vụ đề nghị UBND tỉnh xem xét quyết định.
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